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1) Inleiding

Stichting RISK Bosbeheer wil een actueel beleidsplan hebben. Dit om inzicht te geven in
de manier waarop de stichting het werk uitvoert om haar doelstelling te bereiken. Dit
beleidsplan is besproken en vastgesteld tijdens de bestuursvergadering d.d. 14 maart
2022 Het plan zal jaarlijks geévalueerd worden en indien nodig worden bijgesteld

In dit beleidsplan wordt achtereenvolgens ingegaan op:

De strategie en doelstelling van stichting Risk Bosbeheer

De wijze waarop de stichting is georganiseerd

Werving van gelden en beheer van het vermogen van de stichting
Administratie

PonNPE

2) Strategie en doelstelling

De doelstelling van stichting RISK Bosbeheer:

De stichting heeft als doel te investeren in natuurgebieden in Nederland en daar buiten
ter bevordering van een klimaatvriendelijke leefomgeving en alle dat daarmee in ruimste
zin verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.

De stichting doet dit 0.m. door projecten te initiéren en of ondersteunen die de uitstoot
van CO2 reduceren. Bijvoorbeeld door aanplanting, onderhouden en verbeteren van
bebossing, het aanleggen, onderhouden en verbeteren van (natuur) gebieden en
stimuleren van vergroening in algemene zin.

Partners en klanten van RISK Groep worden gestimuleerd om een financiéle bijdrage
aan de stichting en haar doel te leveren.

De visie:

Om de gemiddelde temperatuurstijging op aarde te beperken moet de CO2-uitstoot
omlaag. RISK Bosbeheer wil het terugdringen van de CO2 —uitstoot bevorderen en door
middel van onderhouding, aankoop en aanplanting van natuur onvermijdelijke CO2-
uitstoot compenseren.

Winstoogmerk:



Stichting RISK Bosbeheer kent geen winstoogmerk. Alle ontvangen middelen
behoudens administratie en organisatiekosten worden volledig aangewend om de
doelstelling te verwezenlijken.

Onafhankelijkheid Bestuur

Stichting RISK Bosbeheer is onafhankelijk van donateurs en begunstigden. Deze
personen mogen niet over het vermogen van de Stichting beschikken alsof het zijn/haar
eigen vermogen is.

De onafhankelijke besluitvorming wordt gewaarborgd door een bestuur van minstens 3
personen met gelijkheid van stemmen. De bestuursleden ontvangen geen beloning voor
hun werkzaamheden.

3) Organisatie

Bestuur

Het bestuur bestaat uit een vrijwillig bestuur van tenminste 3 personen en maximaal 5
personen, conform de statuten.

- dhr. Peter Schokker; voorzitter

- dhr. Tony Dingemans; secretaris

- dhr. Hugo Snoek; penningmeester

Dit bestuur is verantwoordelijk voor het beleid, financién en overige bestuurlijke zaken.
Er zijn bij de stichting geen mensen in loondienst of op enige andere vergoeding
werkzaam.

De doelgroep

De doelgroep bestaat uit de klanten en partners van RISK Groep

Werkwijze

Het bestuur selecteert projecten die de doelstelling van de stichting helpen
verwezenlijken

ANBI
De stichting dient het algemeen belang, en is door de belastingdienst per ..... officieel
aangemerkt als Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI nr: ......).

Om deze status te verkrijgen en te behouden zijn er door de belastingdienst strenge
criteria opgesteld waaraan een ANBI moet voldoen. De stichting voldoet aan
deze voorwaarden.



4) Werving van gelden en beheer van het vermogen

Het vermogen van de stichting wordt gevormd door de financiéle bijdragen van klanten
en partners van RISK Groep en alle andere verkrijgingen en baten. De stichting zal niet
meer vermogen aanhouden dan voor de continuiteit vereist is.

Volgens Artikel 13 van de Statuten van de stichting is het boekjaar gelijk aan het
kalenderjaar. De stichting maakt daarna zo spoedig mogelijk, doch uiterlijk binnen zes
maanden na afloop van het boekjaar, een balans en een staat van baten en lasten op
over het verstreken boekjaar.

De financiéle jaarstukken worden gemaakt door de penningmeester en gecontroleerd
door Versluis accountancy uit Schoonhoven. Na goedkeuring en vaststelling worden de
jaarstukken ter inzage gepubliceerd op de website.

De stichting heeft aan de sponsoren geen tegenprestatieplicht. De stichting besluit zelf
of en op welke wijze aan de sponsoren aandacht wordt gegeven op de website.

Alle sponsoren en donateurs worden via de website geinformeerd om zo op de hoogte
te blijven van het wel en wee van de stichting.

5) Administratie

De administratie is zodanig ingericht dat de gestelde eisen in het kader van ANBI
controleerbaar zijn door de Belastingdienst.

Van de kosten voor werving en administratie zullen nooit hoger zijn van 5% van de
bijeengebrachte middelen. RISK Groep zal eventuele hogere kosten voor haar rekening
nemen.



